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r. 37. Leszno, •nia 26. maja 1920. Rok I. 

U1tawa 
z claia 18-io lt:Udaia 1919 nku. • ezasit ,racy 

w ,rseaysle i haatllu. 
(Dziennik Ustaw R. P. z. r . 1920 Nr . 2 pez . 7). 

Art. r. 
Czas pracy wszystkich pracowniktw ntrudni•­

ah na mocy umowy w pneEyile, c-eaictwie,. 
lu, komunikacji i ftUnvosie era:.i w innych za­

dac11 pracy, ~hoćby na :.iysk nie oblic:.ionych, a 
ewadz•J1.ych ,Y sttHób przemysłowy, niezależnie 

tcc-g, czy te zakłady ttracy u, wla1no1ci1, pry ­
tn1,, czy państwewa,, czy tct ~rga1tów samorz~ ­

ych, wyno1i b&Z wliczenia przerw odpoczynków 
jwy.źej 8 ,odzin na debc:, w se•otc: 6 na dobc: i 
m.ożc prukuczać 46 codzi• na tydzień. 

Art. 2. 
Za czas pracy llważa sit; liczb~ godzin, pnez 

re pracownik obewi:,,zany jest na mecy umewy 
zakład1:ie pracy pesostać, lub p_o za nim do ros -

1rz1,dzenia kierewnika ro••t. W· ~órnictwie czara, 
tyty u zjazd i wyjazd, wiien si~ w caas pracy. 

ulaain wewnf:trzny kepalni winien ekreili~ wy ­
ie blejuość, w jakiej s:jazd i wyjas:d robotnikiw 
cujących w gór•ictwi• ma si~ odbywać. W handlu · 
s sprzedaty tewarow i otwarcie · sklepów s: wy­
iem Aptek t j':dledajni, _bez ~s1'lc:au na to, esy 

tam zatrudmem pracowmcy, .me może przekraczać 
lonych w tej ustawie aon1 czasu pracy. Godzinf: 
ierania i zaaykania sklepew określi dla kataej 
zi handlu jednolicie, dla danej miejscowości po ­

towa władza samorządowa, a w miastach wy­
onych miejscowa Rada llliejska po wysłuchaniu 
n interesowanych. 

~rt. · 3 . . 
Czas pracy esó• .zatrud•ienych w przeayśle 
we.owym o il.e tecg wymagaja, techniczne wa­
i pracy, może Minister Pracy i Opieki Społccz­

w porozumie.J1iu z Ministrem Pnemyslu i Handlu , 
n zakłaaach pracy, ' podlecających •ts:pośrednio 
\X-cze1ólnym Mini1terstwem właściwie Minister w 

ozumieniu z Ministrem Pracy i Oftieki Sft•łecznej 
Y.słuchaniu opinji ,:;wiązków zawedowych, pra ­
ikgw i pracodawców danej gałc:zi, uregulować 

u.ero rozporządzeniem, zastc::,ując normy ustalone 

2 
"niejszej ust,3..wie przez nermy równowatne. 

dl Art. .-,. 
u Konieczne 1at~pstwa od ustalonego w art. . 1, 
ten 4 czasu pracy, c_clem wrk.ona•ia pr:acy, poprze ­

ych - produkcJe lub od meJ nastc:puJ~cych, orat 
ge t mają1.:ych na celu pilnowanie materjałów lub 

ildow pracy, jaketcż w rzemiesłach na wsi i 
teczkach, ze wzgl~du na związek tych rzemiosł 
-acą na roli, ekreeli dla każdej kategorji praco ­
ów os•bne111 rozporza.dznniea Minister Pracy i 
ki S_p_ołecznej w porozumieni\l z Ministrem Prze ­
u i Handlu w dziedzinie pracy w rzemigsłach 

~ymicn_ionych w tym artykule i " Ministrem Rol ­
mctwa 1 Debr Państwovrych, odnośnie zaś do u­
kładów pr~c y poc.ilegający~h_bezp0~r~dnio poszczegól­
nY.m . M1ms~er:stwem wlasci_wy ~iJ?.ISter w porozu ­
mieniu z Mi_mst rem Prawy 1 Op1ek1 Spełecznej . 

• Art. 5. 
W zakładach · pracy lub ich eddziałach, w których 

,uca . jest szc:.iególnie dla zdrowia pracewników 
s~kodhw_a, ~oże •yć zarządzony czas pracy krótszy, 
mż wy11nem_o1:1:y w . art. 1, a te w sposób wskazany 
w -art. 19 mmeJi ZeJ ustawy . 

- Art .. 6. 
:fłrzedłużenie · cza su pracy dopuszcnlne w wy­

padkach następujących: 
a) w razie, ~ay s pew<td~ xaszłych lub groż1,cych 

zakładowi pracy, żyw10lowych wydarzeń lua 
°'i~szcxeśliwych wy,adków jest to konieczne dla 
zapewnienia beipieczeństwa pracuja,cych, dla 
ut:zyman ia w cało~ci układów pr:acy i umożli­
w•enia dalsx~g• i~io ruchu,. ora z dla wykonania 
re•gt, których mewykoname spowodować by 
mogło zepsucie materjalów lub urzą4izeń mecha­
nic:mych, przyc~em czai pracy_ nie _m1ż1 pr_ze.:­
kratzać 1~ geaz111. ha do•e, o ile me chodzi o 
akcje ratewnic:.ie . W wypadkach tych może byc 
c~as pracy -p:zedłu_żon:y ": każdym tiniu tygodnia, 
n.11 wyłączaJąc m ed:zieh. Pracodawca winien 
jed~ak be~włocznie zgł~sić wypadek, powodujący 
komecznosć prze4łużema czaS1u pracy do właści­
wego Urzc:du Insftekcji Pracy . 

b) W wypadkach, spowodowanych szc.iególnymi 
udowednionymi potrze~ami zakładu pracy, meże 
•yć czas pracy przeałużony za otrzemanem po­
przednio z~zwo~eniem Ministeritwa Pracy i Opieki 
SpełeczneJ, zas w handlu, dla celów Qerecznej 
inwentaryzacji za uprzcdniem zawiadomi~nieru 
Urzc:_du hlspekcji Pracy, ftrzy€zem ilośe godzin 
n~dhcz~owych ~la _pos~cz~gelnego p~acownika 
me moze wynosić wic:ceJ, mż 120 :;edzm na rok, 
ł god,o:i:1;1y na dobc: . 

c) w :układach o ruchu ciągłym, o ile utrzymanie 
w ruchu zakładu pracy niel:będnie tego wymaga. 
W takich zakładach może Mini.ter Pracy i Opieki 
Społecznej w porozumieniu z Ministrem Przemysłu 
i Handlu, po wysłuchaniu opinji związków za­
wogowych pracowników i prac;:odawców, zezwolić 
na prl:edłużenie czasu pracy poszczególnych grup 
pracowników, przeciętnie do 56 godliin tygodniowo. 
Ustalony w art. 1 ośmiogodzinny szas pracy -na 
dobe może być w tych zakładach przedłużony 
jednego dnia w każdym tygodniu dla jednej lub 
dwóch po !iebie następujących zmian robotników, 
jed11akże wówczas musi być czas pruy w ten 
sposób podzielony, by każdy robotnik mógł 
korzystać w każdym okresie 3-tygodniowym z 
dwukrotnego, conajmniej 24-godzinnego odpo­
czynku. 
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narodowemi, może ~yć I decyzji Rady Ministrów, We wszystkich wypatlkach stosewania pracy w d) w wypadkach, spowodowany1h kHiec1n••ciami I · Art. 12. 

ewentualnie pa wysłuchaniu opinii 1wią•ków n- niedziel~ (w myśl art. 11) z wyjątkieat przewidzianych 

wodowych pracowników i praeedawców, wydane w art. 61, należy poprzednio zawiadomić o tern 

rozpor1ądze11ie dozwalające pr1edłuiyć czas pracy I właściwy Urzl\d Inspekcji f>racy. • 

w każdym dniu tygodnia, nie wyłącnjiac niedzieli, Art. 13. · • 

w poszcze1ólnych zakładach pracy lub kategorjach O ile pracownicy pracuj11 w niedziel• dłużej ni' 

tychże II każdym raHm jednak ■a okres nie trzy godziny, z wyj,tkiem zakładów o ruchy ciągłym 

dłuższy niż 3 mi1Si~czny. mu1.1ą •trzymać równą ilość godzin wolnych w ty 

Art. 7. • godni u. 
Art. 14. 

Podlegające niniej11ej u1tawie zakłady pracy 

obowiąnne ai prowadzić dla każdego pracownika 

osobne wykazy godzin nadliczbowych z oznaczeniem 

należnej za nie płacy. 
Art. "8. 

W zakładach o ruchu ci4głym dozwolona jest w 

sobotc stała ciągła praca 8 godzin na zmiane, jednak 

.Ą.r-tym wypadku pracownicy muszą otrzymać osobną 

r:apłatc za 2 godziny nadliczbowe wedłu1 norm, usta­

lOl.':'fCh w art. 16. 
Art. 9. 

W handlu oru zakładach fryzjerskich i łdniach 

dozwolona jest w sobotę stała normalna praca przez 

8 godzin, jednak w tym wypadku pracownicy muszą 

otrzymać w ciągu miesiąca lub- roku równowatn1 

ilość wolnych od pracy i zapłać'onych dni peza .sta-

wowym urlopem. ' · 
Art. 10. 

Niedziele i dni świ11teczne, ustawa oznaczone, 

praca w zakładach podlegaj11cych ustawie niniejazej 

jest wzbronionĄ z wyjątldem wypadków przewidzianych 

w art. 11. I 
Art. 11. 

Praca w niedziele i dni świ11t1czne jest dozwolona: 

a) dla wykonania robót koniecznych ze wzglcdu na 

ich utyteczneść 1połecznę i codzienne potrzeby 

ludności, a w szczególności dla utrzymania wodo­

ci11gów, oświetlenia, dla czyszczenia przy komuni­

kacji, w aptekach, w hotelach i jadłodajniach w 

miejscach kuracyjnych, w układach, 1łuż11cycll 

opiece chorych, w teatrach i widowiskac~ publicz­

nycb, poza tem nie dłużej jednak nit trzy godziny, 

do godziny 10-tej przed południem w mleczarniach 

i kawiarniach. __,, 

b) w zakładach o ruchu . ci,glym dla wykonania 

robot, które I wzglcdu na technicz, natur~ pro­

dukcji nie mogą bj-ć wstrzymane. 

c) w przypadkach przewid~ianych w art. 6 a i d; 

w sklepach od rodiiny 1-szej w południe do 6-tej 

wieczorem w ostatni11 niedziele przed Swicta111i 

Bożego Narodzenia i Wielkiej Nocy. 

Praca nocna, to jest w czasie od godziny 9-t 

wieczór do 5-tej rano, a w zakładach, pracujących n 

dwie zmiany, od 10-tej wieczór do 4-tej rano, je 

wzbroniona, 1 wyj11tkiem wypadków przewidzianyc 

w art. 13. 
Art. 15. 

Pra~a nocna dopuszc11ln1 jeat we wszelkich z 

kład11h o ruchu ci,głym nadto w innych wypadkac 

przewidzianych w art. 6 i 11 a. 
· (Dokończenie nastąpi.) 

Dla gmi■y Zaborowo Pana Jak óba Śliwę mianu; 

sołtysem komisorycznym, komisorycznym pobor 

podatkowym p. Rirow skiego, jako lawnik•w Ig.o. Wo 

ciecha Glapiak II go .Mikołaja Tarnowia1/ uastę 

łaWł!ików Szymczaka J óz~fa. 
ller Banb~irt ~•M, Slhna ift flit bie @emeinbe 8 

hrowo all foptmiff atifi!er tiSemeinbeborfte~er itnb all ro 
miff,uifi)er ().dlfteuerer~eier ~er ie~rer t,iro•lfi litfte 

worben. ill r,mmiff arłfdJe @emeinbeflf}offen ftnb Bojci 

&lał9id all 1. @SdJijffe, IDlir.łaj :tarnoll>iaf aił 2. Sdji 

unb ~ó1ef ~,l}mcaara all ~'9iiffen~eU•erłnter itftellt m-otb 

Luzao, d■ia i2. ·v .. 19i0. 
SobHki, Starosta. 

Pana lgnacea.o Przybyłę mianuję sołtysem ko 

soryczn:,m i poborcl podatkowym na gminę Tarnowa Łą 

i>er Banbwirt Sgnat!ł $ra,li1Jł1t ift fit bie @emei 

:Grnow• Łąfa ali ron,miff uifdJer faSemeinłe•otfteQtr u 

Odlfteuerer~elm ieftent ••rben. 
Luzno, ~nia 22. 5. 1920 r. 

SebHkl, Starosta. 

Czerwonka wybuch.la pomiędzy trzodą: "Gospoda 

Vettera z Strzyżewic . robotnika Wachowskiego z .Mar. 

nowa, wdowy M. Deicbsel z Piotrowic , gospodarza 

Paweł z Kaczkowa w Trebini dw•r i w Kłodzie clw 

IMlauf ift au11eirodjen mtter bem Scifweineieft• 

btł i!lln~tuirt3 fletter nul f5tri1Jżewic, ~el \lrf>eit 

}maltowlli auł IDlarianon,o, her i9ihoe !W. ł)eidjfeI 

!Jiotultlice, bel !1nbwittł !Ił. \JallleI auł Shcafow, foll>le 

eilter l:rae&łnia utcb Słł,ba. 
Leszno wsciód, dnia 20. 5. 1920. 

le■ilar.z o~w. 
Trawińsi:i. 

auf gebot' i)ie - 300 mk . 
O>bftuerpad}tung n a g r o d 

., • :: (6};~ł~~~i,!J?ei:;~a~~:tJ:~ e:ó~iy zamfY~iii/tjsz!~ 

~• Wirb aur allgemeiuen Stenntnil ge&ratf"Jt, tnfł 3 UQr, im Slf}uiaenamt iiffent• skradli parę nowych p' 

lid) meiftliietenb ber„adjtet ków, skórę z siedzenia, 

1. ber SłeUner @uftab !mini @eorg sta,r, w;,gnąaft in ltler~en. końskie itd. Na żyl.'.Zenie 

i~adottenliurg, @S~anbauerftra{łe 15, ®oąn bel ftutflf}erł i)er tselł1einbe•~orfteger. nazwisko zachowane w 

Wuguft ffllied 5taąr llloąnijaft in '3erlin unb beff en ber• łłlłmi,el. nicy. Stefan Kra 

~orbene ~~efrau Ottiite 5o~ąie ge&orene :t~un auleit 11!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!1!!!!!!!1!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!1!~!!!!~-=-=--=---~u~l.:_S~i~en~k~i~ew!!i~ J 

lt>oijnąaft in ~Qadottenburg = W lk . 

2. bie !Berta $auline QSutflf} (ogne !Beruf) n,o~nQaft in - SZ8 l8 

9łfii)er&ube, i:od)ter bei berftorbenen 2lcfer()ilrgeri !Benja, o z d ob 
min @Jutfd), auleit lt>oQngaft in ~tord)neft Rrei3 ~iff a unb 

beff en 'f~efrau 3uliane geli. ~anbtre, WoQnąaft łn ~tor(fJ• 

neft streil niff a 

b1e ige miteinanber eingegen 1t>0Uen. 

SDie ~e?anntmacf)ung bel 2lufgeliotł ·ijat in ben @emein• 

ben i~adottenburg 2lf d)et&ube unb Stord)neft au gefd)egen. 

CirUnfler, ben 11. 9Rai 1920. 

Der Stanbesbeamte. 
gea. t,et,fe. 

do trumie" poleca 

·Alfons Zache 
Poznań W 3, ul. Bukowska 21, III. 

zast. fir•y 41. Fischer Łódz, 


